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Annexe 7 - Exemples d’actions en lien avec la laicité, I'égalité fille/garcon, les valeurs de la
République, les droits et obligations des fonctionnaires

METTRE EN PLACE DES PARTENARIATS POUR Acticn conjointe - .

CONSTRUIRE DES ACTIONS INNOVANTES D'EnucATion IS SR ella 5 o

A LA SEXUALITE ET DE PREVENTION DES VIOLENCES ViV FRlE  sooeme
D T FINA A 100% sSuD | floes -Marhimes ]

Eléments de contexte :

Le Centre Régional d'Information et de Promotion de la Santé sexuelle

Le CRIPS SUD, anciennement CRIPS PACA, est une association loi 1907 créde en 1993, specialisés
dans la santé sexuelle, plus particuliérement des jeunes. Implanté & Nice et Marseille, le CRIPS,
organisme de formation, porte un pdle ressource et des programmes d'éducation & la vie affective et
sexUelle aupras des jeunes.

L'activité du CRIPS SUD repose sur une équipe pluridisciplinaire, gualifite et spécialiste de ['éducation
a la vie affective et sexuelle ot 1z prévention des viclences sexistes

- deuxchargés-es de mission éducation & la sexualitg, diplémés-es dans les champs de la sants
el specifiguement formeés-es & l'éducation 4 la sexualité suprés d'un public jeune, assurent les
actions de terrain et participent & l'offre de formation du CRIPS ;

- deux chargés-es de mission Formation InfoCom, spécialisés-es dans linformation et
l'accompagnement des professionnels-les, formés-es a la pedagogie de formation pour
adultes, animent les pdles ressources de Mice et Marseille,

- Le CRIPS Sud est reconnu organisme de formation depuis 2017 et référencé nationalement sur
la plateforme Datadock.

- L'association dispose également d'un agrément de FAcadémie de Nice et d'Aix-Marseille pour
apporter son concours a 'Enseignement Public, sous la forme :
- d'interventions pendant le temps scolaire en appui aux activités d'enseignement ;
- d'une contribution & la recherche pédagogique et & la formation des équipes sur la
thématigue santé sexuelle.

< Le CRIPS 5ud regoit le soutien financier des pouvoirs publics : ARS PACA, Région Sud Provence-
Alpes-Cote-D'azur, et Conseil départemental des Alpes-Maritimes notamment.
Le projet serait donc a moitié co-finance par le CRIPS SUD.

| & Centre d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles

Le Centre d'information sur les droits des femmes et des familles des Alpes Maritimes (CIDFF 08)
exerce une mission dintérét général confiée par FEtat dont l'objectif est de favoriser lautonomis
socigle, professionnelle et personnelle des fermmes et de promouwvoir '8galitg entre les fammes et l2s
hommes. L'association fait partie de la Fédération nationale des CIDFF qui est composée de 106
centres en France. Elle a &€ créée en 1982 dans le département des Alpes Maritimes.

La mission des CIDFF est reconnue dans e code de 'action sociale et des familles. Le décret du 23
décembre 2015 précise leur champ d'action qui se situe dans le domaine de l'accés aux droits :
informer, orienter et accompaaner les femmes en particulier 2t l2s familles, dans la lutte contre les
violences sexistes, le soutien & la parentalité, lemplol, la création d'entreprise, la citoyennets, la santé
et la sexualits.

& ce titre le CIDFF bénéficie d'un agrément avec 'Education nationale pour intervenir sur I'ensemble
de ces questions auprés des éléves et des enseignants.
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Le CIDFF D& travaille en étroite collaboration avec la Délégation départementale aux droits des
femmes et participe activernent aux groupes de travail du Schéma départemental de lutte contre les
violences faites aux fermmes ainsi gu'au Club Egalité.

Le CIDFF 06 intervient sur le territoire des Alpes Maritimes selon différentes modalités -

v Des permanences juridigues gratuites et confidentielles

v Des permanences psychologiques pour les adultes et les enfants victimes de violences
conjugales

'  Des informations et des ateliers collectifs

»  Des formations de professionnels

v Des ateliers dinsertion en direction des femmes

Composee de 12 professionnel-le-s, juristes, psychologues, sociclogue, chargé-e de mission, I'équipe
du CIDFF 06 propose des internventions pluridisciplinaire s, basées sur des mathadologies variges
- Auprés des éléves et des jeunes sur la prévention des violences sexistes ot sexuelles
- Auprés des professionnelles de I'éducation et de lenseignement pour les farmer & la
prevention des violences sexistes et sexuelles et les accompagner dans la mise en place de
projets
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Objectifs du projet :
Genéral :

Apprendre & travailler en partenariat avec des structures hors Education Nationale paour
construire des actions innovantes d'éducation 3 la vie affective et sexuelle et de prévention des
violences sexistes et sexuelles.

Specifigues :
» Rendre les jeunes acteurs—ices de leur vie relationnelle ef sexuelle,
« Sensibiliser aux outils pédagogigues développas en travail social f education populaire.
e Assurer un transfert de compétences.
« Appréhender les enjeux educatifs lies 3 |z sexualitg, au rapport au corps et au

consentement.

Appréhender l2 cadre juridique et les droits des personnes victimes de viclences

= Travailler la posture de l'enseignant-e - écouter, accompagner, orienter

« Permettre aux tudiant-e-s didentifier des outils et ressources pédagogiques permettant
d'aborder la sexualité et ['égalité FAH.

I LES PRINCIPES DE LA CIRCULAIRE DE SEPTEMBRE 2018 *

« les objectifs de I'éducation & la sexualité dans le cadre scolaire,
« les principes thigues,

« la mise en ceuvre de I'8ducation 4 la sexualite,

« |e pilotage du dispositif de I'4ducation & la sexualits.

(...) Au sein des établissements denseignement, tout adulte de la communauté educative
contribue & réguler les relations interindividuelles et & developper chez les éléves des
savoir-Etre et des comportements respectueux et responsables. Ces pratiques
educatives impliguent une nécessaire cohérence entre tous les adultes participant de fait
au respect des lois et des régles de vie en commun, gu'elles concament |a mixits, 'egalits
ou la lutte contre les violences sexistes ef sexuslles, le sexisme, 'homophobie et la
transphobie, contraires aux droits de 'Homme. (...)

(...) Inscrite dans la loi depuis 2001, M'éducation a la sexualité prend place également dans
le cadre de séances spécifiques. En lien avec l2s connaissances acquises & travers les
programmes scolaires, cette base de trois séances annuelles permet de concevoir une
continuité éducative et de relier les différents apports avec les domaines biologiqus
psycho-emationnel, juridique et social (...) Rendre les jeunes acteursices de leur vie
relationnelle et sexuelle.

*Recommandations de FEducation nationale telles que définies dans la
circulaire n* 2018-111, publiée au B.0. du jeudi 12 septembra 2018.

-

Publics ciblés :
Les étudiants-es de 1% gt 2nd degré de INSPE.

Activités :

- Réaliser des actions de sensibilisation auprés des étudiants-es 1= et 2 degré de FINSPE sur
la thématique de I'education & |a vie affective et sexuslle et de a prévention des violences
sexistes et sexuelles.
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Portage du projet :
Le portage du projet serait assuré par IINSPE, |2 CRIPS SUD 2t | CIDFF 06,
Acteur-rice-s du projet :

« Leséfudiant-es de [INSPE,
= Enseignante de [TNSPE,

« Equipe du CRIPS SUD,

« Equipe du CiIDFF

Contacts des personnes référentes du projet -

Personnes Coordonnées
INSPE Karine LAMBERT = ;3 lamoeng,
CRIPSSUD | e TEEPWIES
CIiDFF 06 E;r:ﬁ;ne DE MONTWALON SEEE;;;ET% com

Principe et méthodologie des activités proposées :

Monter une action d'éducation  la vie affective et sexuelle : World Café (CRIPS Sud)

e CRIPS SUD développe, dans l'ensemble de ses actions, une approche participative visant a
développer les compétences et faire émerger l2s savoirs, savoirs faire, et savoirs &tre parle groupe.

L'association propose l'organisation de World Café, outil d'animation permetiant de favoriser
lintelligence collective, sur un format de deux heures auprés des étudiant-e-s du 1 et 27 degré de
FINSPE au cours desquels ilelle-s seront invitdes & se questionner et échanger sur différentes
dimensions de ['education & la sexualite :

Approche biomédicale -

« Evaluation des risgues/epidémiologie : discussion autour des modes transmission das 15T,
des stratégies de prévention diversifiée (vaccinations).

« Prévention des grossesses non planifiges.

« Présentation et orientation vers les dispositifs ressources en sante sexuslle.

Approche psychosociale -

« Représentations autour de la séropositivité.

= Estime de soi et qualité de vie sexuelle : capacité & affirmer ses envies/besoins 4 ses
partenaires, consentement, rejets et discriminations liges a lidentité, larientation sexuelle ou
la physionomie.

e Lieux ressources sur sa vie affective et sexuelle.

Approche juridique :

o Cadrelégal autour des relations sexuelles.
« Orientation vers les dispositifs d'accés aux droits du territoire.
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I Le « Waorld Café » est un processus créatif qui vise a faciliter l2 dialogue constructif et le
partage de connaissances et didées. Ce processus reproduit I'ambiance d'un café dans
lequel les participant-e-s débattent d'une question ou d'un sujet en petits groupes autour
de tables. A intervalles réguliers, les participant-es changent de table. Un-e
facilitateur-rice reste & la table et résume la conversation précédente aux nouveaux
arrive-e-5.

Les conversations en cours sont alors enrichies des idées issues des conversations
précaédentes. Au terme du processus, les principales idées sont restituées au cours d'une
assemblés plénigre.

Le World café est utile pour faire participer de vastes groupes (plus de 12 personnes) &
un processus de diglogue authentigue lorsque l'on souhaite générer des idées, partager
des connaissances, transférer des compétences. I
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Monter un atelier d'auto-défense verbale (CiDFF 06)

I Un « Atelier d'auto-défense verbale» est un outil dempowerment et de prévention des
violences gui vise @ déconstruire les roles sociaux et & deévelopper une posture positive
individuelle. Ces ateliers permettent de créer un espace de dialogue, d'expression et de réflexion
collective.

Les atelier MAP se divisent en deux temps. Un premier femps est consacré aux échanges
d'expériences et 4 un apport théorique sur les notions d'espace public/privé, de violence sous
toutes ses formes, d'agression, d'autodéfense, de rapports sociaux de pouvoir et de
responsabilits.

Un second temps est consacré & la mise en situation sous forme de thédtre forum. Par groupe,
les participant.e.s sont invité.e.s a jouer des scénettes d'agression, avec la mise en scéne de
trois rdle différents : l'agresseure, lea témoin, la victime. Le but étant de travailler
individuellerment et collectivernent sur une désescalade de la violence, d'éviter qu'une agression
verbale devienne une agression physigue et de sortir de ce friangle dramatigue sans se mettre
en danger.

L'objectif de ces ateliers est de permettre aux participant.e.s de développer une posturs positive
et de prendre conscience de leur capacité d'agir quel que soit le contexte. Il s'agit de les aider a
se sentir legitime & exister tel qu'elles/fils sont, et 4 occuper leur place dans 'espace public et
privé et & la revendiguer de maniére non violente mais ferme. I

Le CIDFF 0% développe dans un certain nombre de ses actions, une approche participative critique
afin de développer la capacité d'agir de chacun e & travers les mises en situations et le théatre Forum.

L'association propose lorganisation d'ateliers d'autodéfense verbale, un outil danimation favorisant
lintelligence collective, la déconstruction des représentations, et un travail sur la posture (physigue,
psychologigue, émaotionnells et intellectuglle) pour gue chacun e puisse s'affirmer aussi bien dans la
sphére privée que dans les espaces publics. Des ateliers de trois heures sont proposés aux
etudiant.e.s du 1= el du 2" degré de I\NSPE par groupe de 8-12 personnes.

Modalités d'évaluation :

Une évaluation guantitative et qualitative sera réalisée auprés des étudiants-es et des partenaires de
I'action via un guestionnaire papier ou en ligne.

Indicateurs quantitatifs :

o Mombre d'actions réalisées,
o Mombre d'étudiants-es en ayant bénéficié
o Mombre de partenaires impliqués

Indicateurs qualitatifs :

o Profil des éudiants-es

Thematigues abordées

Synthése des productions des étudiants-es
Satisfaction des étudiants-es

Satisfaction partenaires

0o o0
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Autres actions

Le cadre mstitutionnel
correspondante egalité UCA

kitre de mission en date du 1501/
CRailr

L sonepondaes: gt T €3 chuspe de pumcper § o fbw o & Sigiepct s pekagu
et g L vice pakince peliague . e, vt d s Cits & Ars b 4
o ataex

Sk agecah wreoe de

- Paricper mn ok e it & k plan Sgains protcooencie 4 Univesid
CosdAns

< Loy comtoe s bt iy it 1 lsn gy de TaicmOTn. (W I WA, 4 o
ou i Tamcrteton sevarhe

Aevratis witow warage Sorviocial e pew percrsats m e de igaddd dos cusces cx
ol e s e, o CHIGTABES Cf Je) TR e, M) o1
twaremic

Crmmam o s WTkEA €3 BI0TE £ €1 VI cbmerd 4 w8 s Web i permerant
e semuibainny bos 5 S pablics 4§ Univerest Cine o Aret

ot s ms, 2410ives b pkgues 5 Srvcr g o f Ut
A

+ ¢ forace ot parniciper 2 e & Untreext
Coed Ane.

e Sore e peugiion s b rwne o0 place 4'5chars poaviEs (e P et puskpen
00 i i e | et d s e T esbhuscment

I RENCONTRE
INTERNATIONALE

D ENSEIGNANTES-
CHERCHEUSES DE LA
MEDITERRANEE

« Foussees ot visillissossont dass
Tespace mbditerrasien,
Porspectives secio-histetiques «
Cronade bos 24 octobee 2022

CEMMAGE =

Rebeles, réussanses, Mrminisies.. 0T

Inaugeration par Fanck Reilet, e
Grectew de FINSPE )

Leerure
PERFORMANCE

France 2022, documentars fickon, 1631 Fim
coblectif réabes mar Mano Fanbori, 3wec les dléves de
la claase de CM2A de T écok dlmentae Ar Bel

dAnata Caating, [aoompagnemant scantfiyus de
Karine Lambart, Danz be codie des Adefers
Cindadences proposs par Tassoaaton Poly
Mogmo

L'obysctid ast o mitier be
bt de sensiddier by
communaste studorte et
de lirformer des ressources
@ 53 dispositon 3
Tunneests of surle

Animation de débats
2021-2023

e CoTe temtore.
sOYE I
v L) Une nienvention pour les
» .‘gﬂ M2 10 est prevue be

marcred 12 octobee surle
= Campus de Lisgeard

Ler prix catégorie extra scolaire concours Buzzon
contre le sexisme

Rl TROOCCTION DEAAT




EX
MINISTERES
EDUCATION
JEUNESSE
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
RECHERCHE
Liberté

Egali:l

Fraternité

INSPE DE NICE PROJETSde l'lnspé
de Facadémie de Nice

® Réunion de rentrée : jeux
® 13 octobre : théatre forum
® 25 novembre ( exposition)

® Sélection de textes d’autrices d’ici et d’ailleurs
® Mars femmage( tous les centres)

® Représentation des femmes dans les médias
(@marinettefemmesetfeminisme)

® Court métrage en avant premiére

® Stage : I’égalité par les arts vivants (stage théatre/ clown/ égalicontes)

Réponse de I'lnspé de I'académie de Nice
APPEL A PROJET INTRAPRENEURIAT a cet appel acandidature

QVCT - UCA Le projet vise a faire entendre la voix des
étudiant-es et personnels LGBTQIAP+ sur
l'ensemble des campus dUCA. Nice
Queer and co vise dans un premier temps
a constituer un collectif d’accueil et de
soutien, mais également dinformation
pour les jeunes queers et personnes en
questionnement, ouvert & leurs alliees
féministes. Dans un second femps (a
partir de janvier 2023), ce collectif a pour
objectif de réaliser un court métrage
permettant  de  Jutter contre les
discriminations de sexe ef de genre.
L'objectif est donc dinformer la
communauté universitaire, Iui permettre
de découvrir la culture queer et féministe
et de mettre en place une
politigue inclusive de bonnes pratiques
au sein d'UCA




